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TIROCINIO CURRICULARE
RELAZIONE FINALE
(da compilarsi a cura del tirocinante)


	Cognome Nome
	
	Matricola
	


	[bookmark: _GoBack]Ente di Tirocinio
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Valutazione di tirocinio curriculare – parte 1/2

1. Breve introduzione che dia ragione della scelta dell’ambito specifico di tirocinio
2. Descrizione del contesto, in cui si è svolto il tirocinio: caratteristiche ed obiettivi dell’ente, tipologia di utenza, problematiche affrontate, risorse umane e strutturali, tipi di interventi e modalità di realizzazione degli stessi, ecc..
3. Descrizione dell’esperienza svolta: modalità di realizzazione del tirocinio, problematiche incontrate, ruolo personalmente assunto, ecc.
4. Analisi del ruolo della figura professionale in tale contesto, mettendo anche a confronto la realtà con le aspettative dello studente, con una riflessione critica e motivata.
5. Conclusioni, in cui proporre riflessioni personali sull’esperienza fatta evidenziando punti positivi e criticità dell’esperienza vissuta in previsione di futuri tirocini presso lo stesso ente.


Scrivere qui la relazione:


Valutazione di tirocinio curriculare – parte 2/2
Valuta, con un punteggio da 1/5 a 5/5 (dove il voto minimo è 1/5 = per nulla soddisfatto, e il massimo è 5/5 = molto soddisfatto) la valutazione rispetto agli ambiti indicati (se un ambito non è stato trattato durante il periodo di tirocinio curriculare, si lasci vuota la valutazione):

	Descrizione dell’attività
	Valutazione

	Coinvolgimento del tirocinante nelle attività dell’Ente ospitante
	___/ 5

	Possibilità di sviluppare proposte o idee personali del tirocinante
	___/ 5

	Mantenimento e realizzazione degli obiettivi di tirocinio concordati
	___/ 5

	Il tutoraggio è stato puntuale ed efficace
	___/ 5

	Indicazioni esaurienti e chiare del ruolo, compiti e attività assegnati al tirocinante
	___/ 5

	Partecipazione attiva al lavoro in equipe e a momenti di formazione e/o supervisione
	___/ 5

	Comprensione e acquisizione delle competenze specifiche della figura professionale
	___/ 5
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